CARTILHA DA GREVE DE ITAPETININGA E REGIÃO
A) FUNCIONAMENTO DAS UNIDADES POLICIAIS:

1 - HORÁRIO NORMAL COM 80% DO PESSOAL;

2 - PRODUÇÃO DE 30% (SETOR DE INVESTIGAÇÃO, CARTÓRIO);

3 - INQUÉRITOS POLICIAIS: ENCAMINHAR AO FÓRUM DENTRO DO PRAZO, MAS NÃO RECEBER;

4 – BOS DO PLANTÃO PERMANENTE QUE EVENTUALMENTE FOREM REGISTRADOS DEVERÃO SER RETIRADOS NA SECCIONAL PELOS DPS;

5 - REGISTRAR SOMENTE AS OCORRÊNCIAS DE MAIOR GRAVIDADE*, ORIENTANDO A POPULAÇÃO QUE AS DEMAIS OCORRÊNCIAS DEVEM SER FEITAS JUNTO AO SITE DA POLÍCIA CIVIL (www.ssp.sp.gov.br – boletim eletrônico).  

* Flagrantes; Captura de Procurado; Roubo; Extorsão; Seqüestro; Homicídio Culposo e Doloso; L.C.C. (com local preservado p/ IC).

B) FUNCIONAMENTO DAS CIRETRANS E SEÇÕES DE TRÂNSITO:

1 – CNH (1ª HABILITAÇÃO/ADIÇÃO DE CATEGORIA/ MUDANÇA DE CATEGORIA/ RENOVAÇÃO) – 30 %;

2 - DUT e DUAL (CRV/CRLV) – 30%;

3 – CERTIDÃO DE PRONTUÁRIO – 30 %;

4 – VISTORIA – 30 %;

5 – EXAMES TEÓRICO E PRÁTICO – 30 %.

EXCETO: PROCESSOS ADMINISTRATIVOS REF. SUSPENSÃO DE CNH, INDICAÇÃO DE CONDUTOR INFRATOR; RECURSOS (DEFESA PRÉVIA DE AUTO DE INFRAÇÃO) E CADASTRAMENTO DE AUTO DE INFRAÇÃO (POSSUEM PRAZO, E SE EXPIRAREM, FAVORECEM O INFRATOR).

C) FUNCIONAMENTO DOS SETORES DE IDENTIFICAÇÃO E POSTOS DE IDENTIFICAÇÃO:
1 – EMISSÃO DE 30% DOS DOCUMENTOS, DISTRIBUINDO SENHAS PARA O PÚBLICO, ESCLARECENDO QUE APENAS AQUELAS PESSOAS SERÃO ATENDIDAS, DEVENDO AS DEMAIS,  RETORNAREM NO DIA SEGUINTE.

D) FUNCIONAMENTO DO PLANTÃO POLICIAL PERMANENTE (ITAPETININGA):

1 – OS POLICIAIS CIVIS DE PLANTÃO NÃO LAVRARÃO OCORRÊNCIA (BO/TC) SE NÃO FOR DITADO PELA AUTORIDADE POLICIAL, E AINDA ASSIM, SOMENTE SERÃO LAVRADAS AS OCORRÊNCIAS DE NATUREZA GRAVE, DE ACORDO COM O ITEM A-5;

2 – OS POLICIAIS CIVIIS DE PLANTÃO NÃO REALIZARÃO QUAISQUER DILIGÊNCIAS PERTINENTE AO PLANTÃO, DE ACORDO COM A CARTILHA DE GREVE; 

3 – A EQUIPE DE PLANTÃO NÃO PROCEDERÁ VIGILÂNCIA SOBRE PRESO RECOLHIDO NA CELA DO PLANTÃO PERMANENTE, HAJA VISTA NÃO SE TRATAR DE UNIDADE PRISIONAL;

4 – A EQUIPE DE PLANTÃO NÃO REALIZARÁ ESCOLTA DE PRESO, EXCETO NOS CASOS EM QUE A VIDA DESTES ÚLTIMOS ESTEJA EM RISCO (SAÚDE).

5 – PREVALESCE SEMPRE O BOM SENSO RESPEITANDO-SE OS CASOS ADVERSOS QUE EM CARÁTER ABSOLUTO SERÁ DECIDIDO POR EXCEÇÃO.

QUEM SOFRER QUALQUER TIPO DE RETALIAÇÃO DURANTE O MOVIMENTO, DEVERÁ ENTRAR EM CONTATO COM O COMANDO DE GREVE DE ITAPETININGA, COM SEDE NA ACIVIL (FONE: (15) 3272.1981 EMAIL – acivil@itelefonica.com.br ou COMANDO GERAL ADPESP (11) 3367.3719 – 3367.3737  - 3367.3744 –  3367.3747), EMAIL – renato@adpesp.com.br 
COLEGAS, NOSSA GREVE É LEGAL, MORAL E RESPONSÁVEL!

SOMENTE COM A UNIÃO DE TODOS É QUE CONSEGUIREMOS VENCER ESTA LUTA! 

Este documento foi elaborado pela COMISSÃO DE ITAPETININGA e REGIÃO em 16/09/2008 e consta na página:

www.comercioitape.com.br/acivil
POLICIAL QUE VIVE APENAS DE SALÁRIO PARTICIPA DA GREVE!

